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ACTA N°

SOCIALIZACION DEL INSTRUCTIVO INS—-GA-004 “PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE LOS VERTIMIENTOS”

FECHA: Bogota, 17 octubre de 2025

HORA: 4:00

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Socializacién del Instructivo INS-GA-004 “Para mejorar la calidad de los vertimientos”

ASISTENTES: Talento humano del Jardin Infantil Villa Mary

ORDEN DEL DIA:

+ Saludo e instalacion de la reunion.

Lectura del objetivo de la jornada.

Presentacion del Instructivo INS-GA-004.

Explicacion de las medidas y controles operacionales.

Socializacion de los pasos para el manejo interno del Aceite Vegetal Usado
(AV.U)).

Compromisos del talento humano.

Conclusiones y cierre
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DESARROLLO:

1. Instalacion

La reunion inici6 a las 4:00 p.m. con un saludo por parte de la profesional Rosa Sonia
Duque referente ambiental del Jardin Infantil Villa Mary, quien dio la bienvenida a todos
los asistentes y resaltd la importancia de fortalecer las practicas ambientales en
cumplimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA.

2. Objetivo

Fortalecer las practicas ambientales en el Jardin Infantil Villa Mary mediante la
socializacion del Instructivo INS-GA-004, con el propdsito de implementar medidas y
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controles que reduzcan la contaminacion en los vertimientos, promoviendo el uso
responsable de recursos y la conciencia ambiental.

3. Presentacioén del Instructivo

Se presento el documento INS-GA-004 “Para mejorar la calidad de los vertimientos”,
emitido por la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), explicando que busca
controlar las aguas vertidas al sistema de alcantarillado y reducir la carga contaminante
generada por la preparaciéon y consumo de alimentos en los jardines.

4. Medidas y controles operacionales
Se recordaron las acciones que deben aplicarse en la unidad operativa:

+ Uso de rejillas: Instalarlas en lavaplatos y lavamanos para evitar el paso de
residuos solidos.

+ Proceso de descomide: Retirar los residuos de alimentos antes de lavar el
menaje, depositandolos en las canecas segun el codigo de colores del
PAIPAERS.

+ Manejo de aceites y grasas: Disponer los residuos grasos en bolsas o
recipientes, evitando su vertimiento directo.

+ Limpieza de trampas de grasa: Mantener un cronograma de limpieza y registrar
las acciones en el formato FOR-GA-031.

+ Uso de detergentes biodegradables: Implementar productos de bajo impacto
ambiental, segun el Plan de Saneamiento Basico.

+ Estrategias pedagogicas: Involucrar a los nifios y nifias en actividades ludicas
sobre el cuidado del agua y la separacion de residuos.

5. Pasos para el manejo interno del A.V.U.

Se socializaron los pasos que el talento humano debe seguir para el encapsulamiento y
disposicion segura del Aceite Vegetal Usado (A.V.U.), conforme al instructivo:

Utilizar los elementos de proteccion personal.

Establecer y sefalizar el area destinada al almacenamiento del recipiente.
Rotular el recipiente con el nombre del jardin y localidad; usar embudo con filtro.
Dejar enfriar el aceite antes de verterlo.

Filtrar y verter el aceite en el recipiente correspondiente.

Cerrar el recipiente herméticamente para evitar derrames.

Limpiar el embudo con papel absorbente y depositar los residuos en la caneca
de no aprovechables.
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8. Trasladar el recipiente al punto de recepcién local segun cronograma.

9. Diligenciar el formato FOR—-GA-030 para registro del A.V.U.

10.El Proceso de Gestién Ambiental recogera los recipientes para su disposicion
final.

Se enfatiz6 que este procedimiento previene la contaminacion del agua, evita
taponamientos en los drenajes y promueve una gestidon ambientalmente responsable.

COMPROMISOS

=

Mantener la limpieza y funcionamiento de rejillas, y puntos de recoleccién de
aceites.

Cumplir y registrar los pasos del manejo del A.V.U. segun el instructivo.
Aplicar inicamente detergentes biodegradables y en dosis adecuadas.
Registrar las actividades ambientales en los formatos oficiales del PIGA.
Promover la sensibilizacion ambiental en la comunidad educativa.
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CONCLUSIONES

El talento humano del Jardin Infantil Villa Mary reafirmé su compromiso con el
cumplimiento del Instructivo INS—-GA—-004 y con el fortalecimiento de la cultura
ambiental en todas las areas del servicio.

Se destacé la importancia de mantener estas practicas como parte del trabajo cotidiano,
contribuyendo al cuidado del agua, la salud ambiental y la sostenibilidad institucional.

La reunion finaliz6 a las 5:15 p.m., dejando constancia de la participacion activa y el
compromiso del equipo.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos ] P
vinculacion

Dependencia
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Firma

Anexos:

Elabor6: ROSHA SONIADVAVE
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

! Tema

< _Nombre responsable

dn_l_n_é_fll&ﬁl&)_(‘e.ﬁé[_zv’)lenba 2 Lugar o Localidad o Se ‘,_E

=2 Saﬂrb

Q____

3 Fechayrara

13 -cehibve 2 v

5 Dependen:.a responsable wwh——ﬁﬁg

- | |
6 8. Docum>nto de icentidad 9 Entidad / ‘ 1. Plarta/ . |13 Teercre jEe s
item 7 Nombres y Apellidos Copedencia 10 Rol/ Cargo Ceru::.s:a 12 Correo elecirénco 3 .;’;:r‘: Ex "
81 Tipo 8 2 Numero |
i :
1 |LILIANA MARGAR!TA ARQUEZ FERNANDEZ cc. 1.014.262.757|J1.C \ILLA MARY  [Responsatie del Sernco Contratista - | rmema |
! |
2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA CC. 79791532|J.1.C. VILLA MARY |Aushar adminstratvo Contratista opeimigue gmad o \
| 3 |ROSA SON!A DUQUEPARRA cc 39541740(J.1.C. VILLA MARY  [Jrofesonaen atencon 818} Congrans . 2ozres1ae
f
| 4 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO cc 52983141|J.1.C. VILLA MARY |Trotesional en stencon 818} Contratista  |carograce2007 Syanco tom 3112432256
5 |ANGELICA C .DENAS CARDENAS cc 1077034468|J . VILLA MARY |Drotescoal enatenconalal  Gonuatsts  |ang carsenas20lsdgmaicom| 3213732829
6 [MARIA GUAD/.LUPE LOMBANA RAMIREZ cc. 52.015.967|J.1.C. VILLA MARY [Jumar en atencon 3 8| Conratisia | maguiupta@netma 3102432453
7 |VALENTINA H(°"NCANCIO GONZALEZ ce. 1.010.034.925|1 ¢ VILLAMARY ~ [Prolesona enatencion ala)  conpatists  |.alentinamerdz - Liom l 3soe20enss
| 8 [MARILUZ JIMENEZ BELTRAN cc. 52985663|J.1.C. VILLA MARY [Prolesonaien stencion 3l conpratista [ umenezn1010@gmat com \ 324TTE0s
| © [NIN'JOHANNA DUARTE BARRIGA e 52542846|J.1.C. VILLA MARY  [proeson en dlenconala)  Conpraysta | arucuarte@amal com l 107573833
! 10 |TATIANA ELIZABETH MURCIA DELG+ D0 cc. 1007708587 J.1.C. VILLA MARY [Frows ~a enatenconalal  conuanst.  [21zapentt@amal com s 7
© 11 |KAROL JULIANA HERRERA VILES cc. 1.004.094.874J1C VILLAMARY  0diar w8 alencon 3 13| Contratisia [ uianavdesd32gmat com 32202703
.
© 12 |LIZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc. 1050964709 |J1.C VILLA MARY [qushar en alencion 3 | Contratst. | izatntans08@gma. xwrmras |
LR 3 S
. 13 |YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ cc. 1.216.978.409|J1.C. VILLA MARY  [Personai de Aseo e agene | Contratista  [yolecamh @netmal com 3144518753
¢ 14 |ZULEIMA SIERRA ANIBAL cc. 1007664215(J1.C. VILLA MARY  [Personai de Aseo e Higene | Contrati- = [zulemasd2t @aqmel com 3218719728
15 |YESIC/ PAOLA GONZALEZ GONZALEZ PPT 6079./2(4..C. VILLA MARY |Personal de Aseo & Higene Contratis « esmaehose 5. Agmai com 3103789338
16 |TERCI: I MENDOZA HERNANDEZ ce. 108509974 [J1.C. VILLA MARY |fironsr de 363 %) Contrasi:  |iersmeng i com 3144618753
17 [JANIS MARIA VERGARA BALASNOA cc 26203790[J.1 C. VILLA MARY [fersonal de semco d¢|  Companiers  farmsiar < 3023721248
Parsonal - de  senicio - de " = Dervdil cam 2
18 |ROCIO DEL CARMEN MORALES MEZA cc. 45469198J.1.C. VILLA MARY [J00"' Contratista 2 3229046375 Pnn -~ W
“ ~
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